
Das Projekt WORKSplus wird vom Ministerium 
für Soziales, Gesundheit und Integra� on aus 
Mi� eln der Europäischen Union im Rahmen des 
Europäischen Sozialfonds Plus in Baden-Würt-
temberg und aus Landesmi� eln gefördert.
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WORKSplus 
PERSPEKTIVEN FÜR MENSCHEN 
IN DER PROSTITUTION

WORKSplus ist ein überregionales Netzwerkprojekt der Werksta�  
PARITÄT gemeinnützige GmbH und wird gemeinsam mit der 
Beratungsstelle Aspasia, von Spotlight Pforzheim e.V., mit 
Q-PRINTS&SERVICE gGmbH und der Beratungsstelle MISA von 
Arkade e.V. umgesetzt.
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Das überregionale Netzwerkprojekt WORKSplus baut auf 
dem durch REACT-EU geförderten Vorgängerprojekt WORKS 
auf und wird in zwei Regionen in Baden-Wür� emberg durch-
geführt. WORKSplus richtet sich an Menschen in der Pros� -
tu� on/Sexarbeit. Ziel des Projekts ist die Förderung neuer 
Perspek� ven und die damit verbundene berufl iche Neuorien-
� erung. 

Darüber hinaus dient es der Entwicklung von innova� ven An-
sätzen zur Heranführung an den und Integra� on in den o�  
unsensiblen Arbeitsmarkt. 

WORKSplus will die Teilhabechancen von Pros� tuierten/
Sexarbeitenden auf dem Arbeitsmarkt und in der Gesellscha�  
verbessern, neue Perspek� ven und Lebenskonzepte fördern, 
zur Ents� gma� sierung im berufl ichen Kontext und sozialen 
Integra� on beitragen.

Menschen in der Pros� tu� on/Sexarbeit, die einen Beratungs- 
und/ oder Unterstützungsbedarf haben. Der Fokus liegt dabei 
insbesondere auf Menschen, die den Wunsch und das per-
sönliche Interesse haben, sich berufl ich neu zu orien� eren. 

 ■ die Lebensverhältnisse stabilisieren 

 ■ individuelle Kompetenzen fördern 

 ■  eine neue schulische, akademische oder 
berufl iche Perspek� ve fi nden 

PROJEKT

ZIELGRUPPEN

ZIELE

 ■  Vertrauensau� au und Beziehungsarbeit als Grundlage für 
die Thema� sierung von möglichen Perspek� ven außerhalb 
der Pros� tu� on 

 ■  individuelles Beratungs-, Coaching- und Begleitungsangebot 

 ■  Abbau bestehender Beschä� igungshemmnisse (psychoso-
ziale und fi nanzielle Stabilisierung, Unterstützung bei der 
Wohnungssuche) 

 ■  Niederschwelliger Deutschkurs im Milieu zur Stärkung der 
Sprach- und Alltagskompetenz 

 ■  Begleitung des Prozesses einer berufl ichen Neuorien� e-
rung, Unterstützung bei der Entwicklung realis� scher Per-
spek� ven; Arbeitspädagogische Angebote zum Training 
einer Tagesstrukturierung, zur Erprobung und Stärkung der 
Erwerbsorien� erung: Neigungen, Kompetenzen und Poten-
ziale entdecken

 ■  Heranführung an den Arbeitsmarkt durch Informa� onen, 
niedrigschwellige Berufsorien� erung und -qualifi zierung 
sowie Vermi� lung in geeignete Ausbildungs-/ Qualifi zie-
rungsmaßnahmen bzw. Durchführung solcher Maßnahmen 
im Rahmen des Projekts 

 ■  Unterstützung bei der Suche von Arbeitsstellen und Be-
gleitung während des gesamtem Bewerbungsprozesses 
(Bewerbungstraining, Lebenslaufgestaltung, Selbstpräsen-
ta� on) und die Begleitung in der ersten Phase nach dem 
Ums� eg und nach Aufnahme einer neuen Beschä� igung 

ANGEBOTE & MASSNAHMEN
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